GCONGRE
NACIONAL

X

y

LAS ENFERMERAS EMPODERADAS SALVAN VIDAS - &

9Y 6 de Noviembre 2026

Escuela de Enfermeria

Universidad Nacional de Misiones (UNaM)
Posadas - Misiones - Argentina

Contacto

congreso@aeuera.org.ar
WWW.CoNgreso.aeuera.org.ar



LAS ENFERMERAS EMPODERADAS SALVAN VIDAS

PALABRAS DE BIENVENIDA

Es un verdadero honor darles la bienvenida al XI Congreso Nacional de Edu-
cacion en Enfermeria, un espacio que nos convoca a compartir conocimientos, ex-
periencias y desafios en torno a la formacion y el desarrollo de nuestra profesién.

Bajo el lema del CIE "La enfermeria empoderada salva vidas" nos reuniremos
para reflexionar sobre el presente y proyectar el futuro de la educacién en enferme-
ria, fortaleciendo nuestro compromiso con una formacién de excelencia, innovadora,
humanizada y socialmente responsable.

Vivimos tiempos de profundos cambios que nos desafian a repensar nuestras
practicas educativas, incorporar nuevas tecnologias, fortalecer la investigacién y con-
solidar procesos de calidad que garanticen una formacion acorde a las necesidades
de la sociedad. En este contexto, el Congreso se constituye en una valiosa oportuni-
dad para el intercambio académico, la construccion colectiva de conocimientos y el
fortalecimiento de redes de colaboracion entre instituciones, docentes, estudiantes y
profesionales.

La realizacion de la XV Reuniéon de Redes Nacionales de Enfermeria, la
Jornada de Estudiantes de Enfermeria y el II Simposio de Acreditacion en
Enfermeria enriqueceran este encuentro, promoviendo el didlogo entre diferentes
actores comprometidos con el crecimiento y la transformacion de nuestra disciplina.

Agradecemos profundamente a quienes hacen posible este Congreso y a cada
participante que, con su presencia y aporte, contribuye a fortalecer la educacion en
enfermeria en nuestro pais y la region.

Los esperamos en Posadas, Misiones, para vivir juntos una experiencia de
aprendizaje, encuentro y construccién colectiva que nos inspire a seguir liderando
los cambios que la profesidn necesita.

Con afecto y compromiso.

Esp. Celia Soza
Presidenta de AEUERA
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LAS ENFERMERAS EMPODERADAS SALVAN VIDAS

RECOMENDACIONES PARA LA PRESENTACION DE
TRABAJOS CIENTIFICOS

Fechas Importantes:
© Inicio de recepcion de trabajos el 15 de junio de 2026.
© Fecha limite de recepcion de trabajos el 21 de agosto de 2026.
© Fecha limite para comunicar la aceptacion de trabajos el 10 de
octubre.

1- Caracteristicas generales de presentacion de trabajos:

Los trabajos podran presentarse en modalidad de Trabajos Libres o en
Trabajos con Opcién a Premio. Deberan presentarse en alguno de los siguien-
tes Ejes Tematicos:

© Eje 1 - Innovacion en el Cuidado de Enfermeria centrado en
las personas y basado en la evidencia:
Este eje sitla a la persona en el centro del acto de cuidar (clinico y
comunitario). Recoge trabajos que transforman la practica clinica a
partir de la mejor evidencia disponible, incorporan modelos huma-
nizados, amplian roles y competencias, y evallan resultados sensi-
bles a la enfermeria. Abarca desde el cuidado en todos los cursos de
la vida y contextos asistenciales hasta la investigacion clinica que
sustenta la toma de decisiones. Aqui el foco principal es el acto de
cuidar y sus resultados en las personas y no el proceso formativo,
ni la gestién académica.

® Eje 2 - Educacion en Enfermeria: Territorio y Compromiso Co-
munitario:
Este eje convoca a trabajos que articulan la formacion de enfermeria
con el tejido social y la comunidad como escenarios pedagdgicos y
de cuidado. El énfasis esta en cdmo la Enfermeria construye vinculos
en la comunidad y promueve la salud colectiva desde una perspec-
tiva intercultural y de derechos. Aqui nos centramos en la relacion
entre la formacion y su impacto social en el territorio.
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©® Eje 3 - Estrategias Educativas. Tecnologias digitales e Inteli-
gencia Artificial:
Este eje concentra trabajos sobre innovacidn en los procesos de en-
sefianza y aprendizaje en enfermeria mediante el uso de tecnologias
digitales e inteligencia artificial. El foco es pedagdgico: interesa
cémo la tecnologia transforma la manera en que se aprende, se en-
sefia y se evalla en enfermeria, y cdmo se forman estudiantes y
docentes en competencias digitales. Aqui la tecnologia no se aplica
al cuidado clinico directo, sino al proceso formativo; y no trata el
disefo curricular macro, sino las estrategias de ensefianza concretas
en el "cdmo se ensena" dentro del aula, la simulacion o los entornos
virtuales, garantizando que los estudiantes no pierdan la sensibili-
dad, la empatia y la capacidad de conectar de humano a humano.

© Eje 4 - Gestion Curricular, Evaluacion y Procesos de calidad y
Acreditacion:
Este eje agrupa trabajos sobre la planificacion, gestién y mejora
continua de los programas académicos de enfermeria en todos sus
niveles. Su objeto de estudio es el curriculo como artefacto institu-
cional: cdmo se disefia, cdmo se evalla su calidad y como se acre-
dita ante organismos externos (nacionales e internacionales). Aqui
se destacan las decisiones macro sobre la estructura y calidad del
plan de estudios, desde una mirada introspectiva de la institucion
formadora.

® Eje 5 - Liderazgo, Identidad e Imagen Profesional:

Este eje invita a reflexionar sobre quiénes somos como profesidn,
como nos (re) presentamos ante la sociedad y como ejercemos el
liderazgo en distintos ambitos. Recoge trabajos sobre historia, iden-
tidad colectiva, abogacia, condiciones laborales, ética profesional y
posicionamiento publico de la enfermeria. Su objeto no es el cuidado
clinico ni el proceso formativo, sino la construccién del sujeto profe-
sional y su rol en el sistema de salud y en la sociedad. El eje pone
su foco en la profesidn como colectivo: su historia, su cultura, sus
derechos y su proyeccion.
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NOTA: El principio organizador de los trabajos sera donde el/los autor/es:

ponen el FOCO CENTRAL del trabajo, y no el tema en abstracto. Por ejem-

plo: Un mismo objeto (por ejemplo, la simulacién clinica) puede aparecer

en distintos contextos:

© Si el trabajo evalta los RESULTADOS del cuidado que brinda un estu-
diante formado con simulacién — Corresponde que esté en el Eje 1.

@ Si el trabajo analiza la simulacién como ESTRATEGIA PEDAGOGICA —
Corresponde que esté en el Eje 3.

@ Si el trabajo discute cémo incorporar la simulacién en el DISENO CU-
RRICULAR — Corresponde que esté en el Eje 4.

Esta légica aplica a todos los temas transversales (IA, salud comunitaria,

bioética, liderazgo).

_
- —

2- Caracteristicas detalladas de los Trabajos:
Los Trabajos presentados deberan cumplir estrictamente con las normas
establecidas en esta convocatoria. Los trabajos presentados pueden ser:
© Trabajos de Investigacion, pueden tratarse de resultados parciales
o finales.
© Relatos de experiencias, pueden tratarse de resultados de interven-
ciones parciales o finales.
En cada Trabajo debe indicarse, al comienzo, el Eje tematico

2.1 Titulo:
© Indicar claramente el titulo del trabajo presentado.
© Debe tener un maximo de 160 caracteres (Con espacios), escritos en
letra Times New Roman, tamafio 12, en MAYUSCULAS, negrita y sin sub-
rayar.
© No debe incluir abreviaturas, ni simbolos.
© Estar escrito en espafiol e inglés.

2.2 Autores/as:
© Colocar APELLIDO/S en letra MAYUSCULAS, seguido por los nombres
completos de cada autor/a, primera letra en Mayusculas, subrayando el
apellido del expositor/a del trabajo (Ej. PEREZ, Jose; SUAREZ, Elisa).
© Institucidon de referencia.
© Correo electronico de contacto del autor/a principal.
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© Al momento del envio del trabajo uno de los autores/as, al menos, debera
estar inscripto/a al Congreso e informar la modalidad de su participaciéon
(Presencial o mediada).

2.3 Caracteristicas del resumen:

© Debe tener un minimo de 250 palabras y un maximo de 500 palabras
(Sin incluir el titulo y las palabras clave) escrito en letra Times New Ro-
man, tamafo 12, con espacio entre caracteres normal, interlineado sen-
cillo, en un solo parrafo y justificado.
El texto debe estar escrito en espafiol e inglés.
No debe incluir citas bibliograficas.
En caso de abreviaturas especiales o poco conocidas, especifique su sig-
nificado entre paréntesis la primera vez que aparezcan en el texto.
Los resumenes no deben incluir tablas o graficos.
Se recomienda revisar cuidadosamente la ortografia y sintaxis, previo al
envio. No se realizaran correcciones, el resumen se publicara tal cual fue
enviado por los/as autores/as.

e ©66

2.4 Estructura del resumen: debe contener el siguiente esquema:
Trabajos de Investigacién:

Introduccion.

Palabras claves.

Objetivos.

Materiales y métodos.

Resultados.

Conclusién.

Sugerencias.

000006060

Relatos de Experiencias: Pueden tratarse de resultados de intervenciones
parciales o finales. La misma debe comunicar o dar a conocer una experiencia
clinica, comunitaria, educativa, de extensién, entre otros.
© Introduccion, donde se describa brevemente la experiencia que se
realizd y su justificacion.
© Objetivos.
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Diagnéstico de situaciones previa (Si lo hubo), con breve indicacidon
de los aspectos relevantes.

Poblacidon con la que se trabajé y respecto de la cual se debe con-
signar numero de participantes destinatarios.

Actividades o desarrollo de la experiencia: relatar los aspectos mas
significativos.

Resultados: Describir los principales.

Evaluacién de la experiencia y su impacto.

2.5 Caracteristicas generales para presentar Trabajo con Opcion a
Premio

Los/as autores/as que desean presentar sus trabajos para ser considera-
dos con opcién a premio, ademas de enviar el Resumen, deberan enviar el
trabajo completo. Deberan entregar, por lo tanto:

© Archivo en formato Word del Resumen.

© Archivo en formato Word, con el trabajo completo donde NO se iden-

tifiquen los/as autores/as, ni institucion

Consideraciones del resumen de los trabajos con “Opcion a Premio”:

(©)

)

En la primera pagina del manuscrito se debe incluir: titulo del articulo
(Centrado, en mayuscula y negrita).

Debajo indicar: Nombres y apellidos de los autores, grado académico,
institucién en la que elaboré la obra (lugar de afiliacion), ORCID (para
el registro https://orcid.org/signin ) y correo electrénico del autor/a
correspondiente.

Los trabajos podran tener un maximo de 6 autores, con excepcion de
articulos multicéntricos.

Seguido del titulo, se debe incluir el resumen en espafnol y luego el
titulo y resumen en inglés (Minimo de 250 palabras y un maximo de
500 palabras).

El resumen debe reflejar el contenido de la investigacion, el objetivo,
la metodologia (participantes, instrumentos, procedimiento, entre
otros), los resultados (incluyendo niveles de significancia), las conclu-
siones e implicaciones. Todo en un solo parrafo, sin subtitulos.
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© Finalmente, se deben agregar las Palabras clave (entre tres y seis des-
criptores) que reflejen claramente cudl es el contenido especifico del
trabajo. Las mismas se incluyen sin conjunciones ni articulos y deben
ser extraidas de los Descriptores de Ciencias de la Salud (DECS) de
BIREME (https://decs.bvsalud.org/E/homepagee.htm).

El trabajo completo debera tener las siguientes caracteristicas gene-
rales:

© La extension recomendada es de 2000 a 3500 palabras. Sin incluir Ti-
tulo, resumen, tablas y referencias bibliograficas.
Tamafo carta, con interlineado sencillo (Incluyendo las referencias).
Letra Times New Roman, tamafo 12 para todo el texto, margenes 2,50
cm (1 pulgada) por los cuatro lados de cada hoja.
Texto justificado a ambos lados, a una sola columna.
Las figuras y Tablas en los lugares precisos (dentro del Texto).
Las Tablas y Figuras deben adjuntarse en formato editable y no como
imagenes (.jpg, .png, de 600 a 800 pixeles).
Las paginas deben numerarse consecutivamente con los nimeros en
la esquina inferior derecha.
Las citas y referencias bibliograficas se deben hacer siguiendo el for-
mato VANCOUVER.

® & 00606 o660

3. Procedimiento de envio de resimenes de trabajos:
- Si desean realizar consultas en relacion con los trabajos pueden enviar la
misma al mail congreso@aeuera.org.ar, consignando en el “Asunto” el texto
“Consultas_Trabajos Cientificos”
- El envio de los Trabajos, con las caracteristicas especificadas anteriormente,
deberd realizarse a: congreso@aeuera.org.ar, consignando en el “Asunto” lo
siguiente:
© Trabajo Libre Resumen (TLR): “TLR_Apellido del primer autor/a_Eje”
(Ej. TLR_LOPEZ_Eje 1)
© -Trabajo Libre Relato de Experiencia Resumen: “TLE_Apellido del pri-
mer autor/a_Eje” (Ej. TLE_LOPEZ_Eje 1)
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© Trabajo con Opcién a Premio (ToP): se debe colocar “ToP_Apellido del
primer autor/a_Eje” (Ej. ToP_Lopez_Eje 1). Recordar que, en este
caso, ademas del Resumen, enviar el Trabajo completo (Ver punto 2.5)

IMPORTANTE: Al momento del envio del trabajo, al menos 1 (un) de los/as
autores/as deben estar inscriptos/as en el evento. Para constatar esta situa-
cion, deben adjuntar el archivo de la inscripcidon efectivizada.
© El Comité cientifico enviara un correo electréonico de confirmaciéon de la
recepcion del Trabajo enviado y posteriormente, el veredicto tras la eva-
luacion por pares.

4. Revision y seleccion de Trabajos
© Se garantizara la confidencialidad de la informacion surgida del proceso
de evaluacién de los trabajos presentados.
© El Comité Cientifico notificara por correo electrénico al mail de contacto
gue figura en el resumen enviado, indicando la “Aceptacién” o “No acep-
tado” de los mismos, la fecha limite de aviso de esta evaluacién de los
trabajos serd el 10 de octubre de 2026.

5. Modalidad de presentacion de los Trabajos durante el Congreso
La modalidad de presentacion, sus caracteristicas y plantillas correspondien-
tes, se detallaran en la préxima circular.
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INVERSION PARA EL CONGRESO!

Los valores estan expresados en pesos argentinos ($), a excepcién de la
categoria extranjeros (USD).

Fecha Desde el Desde el Desde el Desde el

10/06/2026 | 11/07/2026 11/08/2026 11/09/2026

Categoria hasta el hasta el hasta el hasta el dia
10/07/2026| 10/08/2026 10/09/2026 del evento

Poeente miema© | $ 50.000 | $ 70.000 | $90.000 | $ 110.000
Pocente MO 1 ¢ 70.000 | $90.000 | $ 110.000 | $ 130.000
Estudiante $ 10.000 | $ 16.000 $ 22.000 $ 32.000
Extranjero USD 50 USD 75 USD 100 UsSD 125

INFORMACION BANCARIA PARA TRANSFERENCIA:
© Banco: Nacion Argentina | Cuenta Corriente
© Razon social: A.E.U.E.R.A. | CUIT: 30-68536235-6
© CBU: 0110127640012705189258
© Alias: PIBA.PAMPA.CUERDA

En caso de requerir la facturacion por la inscripcion debera solicitarla en-
viando un e-mail a congreso@aeuera.org.ar

Colocando como ASUNTO del e-mail: Facturaciéon congreso

Y en el cuerpo del mismo especificar los siguientes datos:

© Importe a facturar, adjuntando el comprobante de la transferencia.

©® Numero de CUIT del participante / entidad a la que hay que facturar.

! La inscripcion al XI Congreso de Educacién en Enfermeria, incluye la posibilidad de registrarse ademas
a las actividades PRECONGRESO: XV Reunion de Redes Nacionales de Enfermeria, la Jornada de Estu-
diantes de Enfermeria y el II Simposio de Acreditacién en Enfermeria (este ultimo solo para directores
de carrera e integrantes de la CAAG de la AEUERA).
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® Si se factura a una entidad, se debera especificar ademas el nombre del

ponente, para agregarlo al concepto de la factura y si es necesario, cual-
quier descripcion especial que requiera la entidad receptora de la factura.

"Pack Institucional de Formacion Docente",

CONTRIBUCION INSTITUCIONAL POR BLOQUE

Este es un esquema que permite a las universidades optimizar recursos,
garantizando la presencia de sus equipos docentes y beneficiando directa-
mente al claustro estudiantil. A tales efectos, ponemos a su disposicidon dos

con vencimiento al 31 de

agosto de 2026, conforme al siguiente esquema:

PACK 1

PACK 2

(©)
(©)

)

Inversion Total:
sos cien mil).
Alcance Docente: Incluye la
inscripcion plena para Tres (3)
docentes de su institucion.
Impacto Estudiantil: Por la ad-
quisicion de este pack, AEUERA
otorga tres (3) becas de inscrip-
cion sin costo para estudiantes de
grado de su institucion, fomen-
tando el relevo generacional y la
excelencia académica.

$100.000 (Pe-

(@)
(©)

)

Inversion Total: $150.000 (Pe-
sos ciento cincuenta mil).
Alcance Docente: Incluye la
inscripcion plena para cinco (5)
docentes de su institucién.
Impacto Estudiantil: Por |la ad-
quisicion de este pack, AEUERA
otorga cinco (5) becas de inscrip-
cion sin costo para estudiantes de
grado de su institucion, fomen-
tando el relevo generacional y la
excelencia académica.

Ventajas Administrativas:

Este programa ha sido disefiado para simplificar la gestién presupuesta-
ria, permitiendo la emisién de una factura unica institucional y un pago cen-
tralizado, evitando los tramites de reembolsos individuales y garantizando una
cobertura equitativa para sus miembros.

Consideramos que esta es una oportunidad inmejorable para dar visibili-
dad al compromiso de su Universidad con la enfermeria profesional y el desa-
rrollo de la salud en nuestro pais.
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PROCESO RECOMENDADO PARA EL REGISTRO:

1° Realice el pago mediante
“Transferencia bancaria” se-
gun corresponda a la categoria
y fecha de su inscripcion.

[ e
0 » 2° Guarde el
“Comprobante” de la
(= — = P

transferencia
Alias:

PIBA.PAMPA.CUERDA

3° Complete el formulario

de inscripcion (se le solicitara el
“"Comprobante de Transferencia”
de pago al final).

it » 4° iLISTO!
Ty Nos encontramos en la
_f"#h;.

Universidad Nacional de
Misiones
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